
Betriebliches 
Gesundheitsmanagement 
und Personalentwicklung
Erfolgsfaktoren in Zeiten 
des demografischen Wandels

Tagung am 16./17.02.2017
an der Freien Universität Berlin

Zielgruppe

• Hochschulleitungen
• Verantwortliche und Akteure sowie Akteurinnen 

für Betriebliches Gesundheitsmanagement und 
Personalentwicklung an Hochschulen

Kontakt, Info & Anmeldung

Geschäftsstelle Betriebliches Gesundheitsmanagement 
(Melanie Utecht) und 
Stabsstelle Personalentwicklung 
(Lilith Wanner-Mack)

Tel.: 030 - 838 51273 (Frau Utecht)
Tel.: 030 - 838 59048 (Frau Wanner-Mack)

Die Teilnahmegebühr beträgt 190,- €
inkl. Mittagessen und Getränken 

Veranstaltungsort
Henry-Ford-Bau
Garystraße 35
14195 Berlin-Dahlem

Anmeldung unter:
www.fu-berlin.de/tagung-peundbgm.de

Die Entwicklungsprozesse der letzten Jahre (insbe-
sondere Generationenwandel und Nachwuchskräfte-
sicherung, Arbeitsverdichtung, Umstrukturierungs-
prozesse, Digitalisierung etc.) haben eine große Anzahl 
struktureller Veränderungen mit sich gebracht, auf 
die die Hochschulen regieren müssen, um sich den 
zukünftigen Herausforderungen stellen zu können. 

Die Tagung soll sich inhaltlich mit den Möglichkeiten 
und Verzahnungen von Gesundheit und Personalent-
wicklung in Hochschulen, mit der Implementierung 
von Instrumenten, mit Good-Practice-Beispielen aber 
auch Stolpersteinen und den zukünftigen Herausfor-
derungen und Handlungsmöglichkeiten beschäftigen.

Henry-Ford-Bau | Garystraße 35 | 14195 Berlin-Dahlem
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TAG 1 / 16.02.2017

09.00 – 09.30  Ankommen, Registrierung

09.30 – 09.45 / Begrüßung
Präsident der Freien Universität Berlin 
Prof. Dr. Peter-André Alt

09.45 – 10.30 / Vortrag
Organisationsentwicklung und  
Gesundheit an Hochschulen
Prof. Dr. Bernhard Badura, Universität Bielefeld 

10.30 – 11.15 / Vortrag 
BGM durch Teamentwicklung
PD Dr. Georg Bauer, Universität Zürich

11.15 – 11.45 Kaffeepause

11.45 – 13.00 / Fachforen
1. Best Practice Gesunde Hochschule 
 Sandra Bischof, Universität Paderborn
2. Gestaltung und Erfahrungen mit der Einrichtung  
 von Gesundheitszirkeln 
 Dr. Daniela Werndl, Universität Salzburg
3. Psychische Gesundheit an Arbeitsplätzen   
 in Hochschulen 
 Kristin Unnold, Universität Bielefeld
4. Evaluation und Effizienzmessung
 Dr. Gregor Wittke, Auswärtiges Amt
5. Perspektiven entwickeln und gesund bleiben –  
 Förderung von Karriereperspektiven des    
 wissenschaftlichen Nachwuchses 
 Dr. Martina van de Sand, Freie Universität Berlin

13.00 – 14.15 Mittagspause

14.15 – 15.30 / Fachforen
Siehe 11.45 – 12.45

15.30 – 15.45 Kaffeepause

15.45 – 16.30 / Vortrag
Gesunder Campus –  
Gesundheitsmanagement für Studierende
Dr. Dr. Burkhard Gusy, Freie Universität Berlin 

16.30 – 17.15 / Vortrag
Hochschulmanagement heißt auch  
Gesundheitsmanagement –  
Ein Blick in die BGM-Trends
Prof. Dr. Anabel Ternès, SRH Hochschule Berlin

Anschließend Möglichkeit der kostenfreien  
Teilnahme am gemeinsamen Abendessen  
in der „Berliner Republik“.

TAG 2 / 17.02.2017

09.00 – 09.15 Get Together

09.15 – 10.00 / Vortrag
Alternsgerechtes Arbeiten
Prof. Dr. Christian Stamov-Roßnagel, 
Jacobs University

10.00 – 10.45 / Vortrag
Professionelle Führung als Grundlage  
für Leistung und Wohlbefinden
Prof. Dr. Rudolf Kerschreiter,  
Freie Universität Berlin

10.45 – 11.15 Kaffeepause

11.15 – 11.45 / Impulsvortrag 
22 Jahre BGM an Hochschulen
Prof. Dr. Sigid Michel,  
Fachhochschule Dortmund

11.45 – 12.45 / Podiumsdiskussion
Unter der Leitung von 

Prof. Dr. Hans-Dieter Kleiber,  
Freie Universität Berlin

Dr. Andrea Bör,  
Freie Universität Berlin

Prof. Dr. Doris Klee,  
RWTH Aachen

Dr. Ute Sonntag,  
AK Gesundheitsfördernde Hochschulen

12.45 – 13.00 / Verabschiedung
Kanzlerin der Freien Universität Berlin
Dr. Andrea Bör

13.00 – 14.00 Mittagessen und  
gemeinsamer Ausklang

P R O G R A M M


